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Tajékoztato a magantanuldi statusz helyébe 1ép6 ,,egyéni munkarendde
kapcsolatos tudnivalékrol

Utolso frissités: 2020. szeptember 14.

A Kormany az Oktatasi Hivatalt jelolte ki arra, hogy felmentést engedélyezzen a tankotelezettség
iskolaba jarassal torténd teljesitése aldl.

Az egyéni munkarenddel kapcsolatos eljarasra vonatkozé jogszabalyok:

e Nkt. — a nemzeti kbznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény

e Akr. — az altaldnos kozigazgatasi rendtartdsrol sz616 2016. évi CL. tdrvény

e Okt.Hiv. rendelet - az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

e Nkt. vhr. — a nemzeti kdoznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl sz6l6 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet

e EMMI rendelet - a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

e Ped. rendelet - a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikddésérdl sz6lé 15/2013. (11. 26.) EMMI
rendelet

(A szakképzésrdl sz6lo 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.) 61. §-a, valamint a
szakképzésrél sz6lo torvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 195. §-a szerint az
Szkt. hatalya ald tartozd intézményekben a tanuldk szdmdra nem az Oktatasi Hivatal engedélyezi az
egyéni munkarendet, hanem az igazgatéhoz lehet fordulni egyéni tanulmanyi rend engedélyezése
céljabdl.)

A 2019. szeptember 1. napjatdl hatalyba Iép6 torvényi rendelkezések alapjan, az eddig magantanuléi
jogviszonyként ismert jogintézményt felvaltotta az egyéni munkarend intézménye: Ha a tanuld
egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanulé fejlédése, tanulmanyainak eredményes
folytatasa és befejezése szempontjabdl el6nyss, a tankotelezettség teljesitése céljabdl hatarozott
idére egyéni munkarend kérelmezhetd. Az egyéni munkarenddel rendelkez6t - az iskoldban vagy
azon kivil folyé gyakorlati képzés kivételével - az iskola valamennyi kételez6 tandrai foglalkozdsa aldl
fel kell menteni. Azonban valamennyi tantargybdl osztalyozé vizsgat koteles tenni, az egyéni
munkarend ugyanis nem mentesiti a tanuldt egyetlen tantargy tanulmanyi kovetelményeinek
teljesitése aldl sem.

Ezen idGszak alatt



- a tanulé mentesil a kételezd tandrai és egyéb foglalkozdsokon valé részvétel aldl; felkészitésérdl a
szll6 gondoskodik, a tanuld egyénileg készil fel;

- a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarendi tanuld, vagy a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTM), erre tekintettel egyéni munkarendd tanulé iskolai
nevelésérdl és oktatdsardl, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztdlyzatainak megallapitasardl, az
ehhez sziikséges pedagdgusokrdl a szakértSi véleményben foglaltak szerint az iskola koteles
gondoskodni;

- a tartds betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanulo felkészitésérdl, érdemjegyeinek és
osztalyzatainak megallapitasardl az iskola koteles gondoskodni;

- a tanuld az iskola igazgatdjanak el6zetes engedélyével részt vehet a tandrai vagy egyéb
foglalkozasokon;

- a tanuld kérelemre, az iskola igazgatéjanak engedélyével felvehet6 a napkozibe és a tanuldszobai
foglalkozasokra;

- az iskolaban az egyéni munkarendben tanulé magatartdsat és szorgalmat nem kell értékelni, de
félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz az iskolaban osztdlyozé vizsgat kell tennie
valamennyi tantdrgybdl az iskola pedagdgiai programjaban foglaltak szerint;

- a kulfoldi tartdzkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanulé esetében a félévi mingsités az
igazgatd dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben a tanulé csak az év végén ad szamot tudasarél.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanuld neki felréhatd okbdl két alkalommal nem jelenik meg
az osztdlyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kovetelményeket, a kovetkez6
félévtdl csak iskoldba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

Az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos kérelmek elbiraldsa 2019. szeptember 1.
napjatodl az Oktatasi Hivatal joga és kotelessége.

Az egyéni munkarend engedélyezése irdnti kérelmet az Oktatasi Hivatal kézigazgatasi hatdsagi eljards
keretében biralja el.

Kapcsolattartas, elérhetGségek:

Az egyéni munkarenddel kapcsolatos tajékoztatasért elektronikus Uton az aldbbi e-mail cimen
fordulhatnak: e-mail: egyenimunkarend@oh.gov.hu

Az Oktatasi Hivatal telefonos lgyfélszolgdlatat az aldbbi telefonszamon érhetik el: telefon: (36-1)
374-2310; (36-1) 374-2414; (36-1) 374-2268; (36-1) 374-2404.



Az egyéni munkarenddel kapcsolatos kérelmek benyujtasa postai Uton:

Oktatasi Hivatal
Budapest

1981

A kérelmeket az Oktatasi Hivatalhoz 2019. szeptember 1-jétél lehet benyujtani az aldbbiak szerint:

- a kbvetkez6 tanévek vonatkozdsdban: mindig az adott tanévet megel6z6 junius 15-ig, (a kovetkez6
tanévre vonatkozo kérelmek benyujtasat lehetGség szerint aprilistdl junius 15-ig kérjik);

- a kbvetkezd tanévek vonatkozdsaban: junius 15-ét kovetSen csak kivételes esetben, ha a tanuld
helyzetében olyan kérilmény merdl fel, amely a tankotelezettség iskoldba jardssal térténd
teljesitését teljes mértékben megakadalyozza.

Ki lehet kérelmez6:

Az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos eljaras kérelemre indul. A kérelmet a szUlg,
nagykoru tanuld esetén a tanuld nyujthatja be.

A kérelem tartalma:

Az egyéni munkarend engedélyezése sordn az Oktatasi Hivatal mint engedélyezd hatésag az dgazati
torvényben szerepld feltételek teljesiilését fogja vizsgdlni a tanuldnal, azaz az egyéni adottsagot, a
sajatos helyzetet, illetve azt, hogy a tanulé fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és
befejezése szempontjabdl el6nyds-e a tanulmanyok egyéni munkarendben torténd folytatasa. Annak
érdekében, hogy lehetdleg minden kérelem a lehetd leggyorsabb elbirdlasban részesiljon, fontos,
hogy az ligyintézéshez minden sziikséges dokumentum, adat beérkezzen, ezek hidnydban a
hidnypdtlassal elhizédhat az igymenet. Annak érdekében, hogy segitsiik a kérelmezéket a sziikséges
adatok hidanytalan megadasaban, javasoljuk az alabbi Grlap hasznalatat, amely elérhet6 (kitolthets és
kinyomtathatd) ezen a linken: (A linket az iskolaban kérésre megnyitjuk és letoltjik a
dokumentumokat, amelyek az OH honlapjan talalhaték: www.oktatas.hu)



Az (irlap haszndlata nem kotelezd, a kérelem papir alapon, szabadon megszovegezve, akar kézirassal
is benyujthaté, fontos azonban, hogy az aldbbi adatokat feltétlendl tartalmazza:

- a kérelmezd(k) (sztil6(k), nagykora tanuld) adatai: név, sziiletési adatok, kapcsolattartasi adatok
(postai cim, e-mail cim, telefonszam),

- a tanulé személyes adatai: név, sziiletési adatok, oktatasi azonosité szam, lakcim,
- a tanuld iskoldja, mellyel tanuléi jogviszonyban all: OM azonositd szama, neve, cime,
- az, hogy a tanulé melyik évfolyamon, melyik osztalyban tanul,

- a tanulénak milyen egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanulé fejlédése,
tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjadbél miért elényos az egyéni
munkarend,

- amennyiben a szilGi felligyeletet csak a kérelmez6 gyakorolja, vagy nem szerezhetd be a masik
szUl6 aldirasa, az errdl sz6l6 nyilatkozatot vagy a masik szul6 altal irt, teljes bizonyitd ereji
maganokiratba foglalt a masik sziilének sz6l6 meghatalmazast a kérelem vele egyetértésben térténd
benyujtasara, amely meghatalmazast a kérelemhez csatolni kell.

Amennyiben rendelkezésre allnak, a kérelemben foglaltakat igazolé dokumentumok (szakorvosi
vélemény, pedagdgiai szakszolgdlat szakértdi bizottsdganak szakvéleménye, sportegyesiileti igazolas,
stb.), azokat kérjiik, hogy feltétlenil csatolja a kérelemhez.

Betegség, tartds gyogykezelés esetében kérjik, hogy olyan, lehetség szerint friss (egy-két hdnapos),
az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) 89. § szerinti dltaldnos
jardbeteg szakellatdsban, vagy az Elitv. 91. § szerinti altalanos fekvGbeteg szakellatasban résztvevé
szakorvos altal aldirt és lepecsételt igazolast sziveskedjenek csatolni a kérelemhez, amelybdl
egyértelmuen kiderl, hogy a tanuld jelenleg és a kérelmezett egyéni munkarend tartama alatt tartds
gyogykezelés alatt all, betegségére tekintettel nem tud rendszeresen iskolaba jarni.

A tanuld sajatos nevelési igényére vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségére tekintettel
benyujtott kérelmek esetében a pedagdgiai szakszolgdlat hatalyos szakértdi véleménye alapjan
sziiletik meg az egyéni munkarend engedélyezésérdl szold dontés. A szakértGi bizottsag a szakértbi
véleményében a hatalyos jogszabalyok szerint koteles rendelkezni arrél, hogy a sajatos nevelési
igény, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulé a tankotelezettségét
kizarélag iskolaba jarassal vagy kizarélag egyéni munkarendben teljesitheti. Az Oktatasi Hivatal kotve
van a szakértGi bizottsag véleményéhez.

A kérelmet az Oktatasi Hivatal az Akr. vonatkozé szabdlyai alapjan birélja el. Amennyiben a kérelem
elbirdlasahoz a kérelemben foglaltak és a csatolt dokumentumok alapjan minden sziikséges adat
rendelkezésre all a dontés meghozatalahoz, az Oktatdsi Hivatal 8 napon belil dont. Amennyiben 8
napon beliil nem hozhaté déntés a kérelem targyaban — vagy azért, mert hidnyos a kérelem, vagy
mert tovabbi adatok beszerzése sziikséges a tényallas tisztdzasahoz és a megalapozott dontés
meghozatalahoz - az Oktatasi Hivatal 8 napon belil fliggd hatalyd dontést hoz. Ebben tdjékoztatja a
kérelmez6t arrdl, hogy az Oktatasi Hivatal a 60 napos ligyintézési hataridén belil hoz majd dontést az
ligyben.



